
 

 
 

POLITYKA ŚRODOWISKOWA 

Przedsiębiorstwa Komunikacji Samochodowej Sp. z o.o. 

 w  Kamiennej Górze 

 

 

Przedsiębiorstwo Komunikacji Samochodowej spółka z o.o. w Kamiennej Górze, posiadając wieloletnie doświadczenie                        

w zakresie prowadzonej działalności, zobowiązuje się do realizowania działań środowiskowych zmierzających do 

wyeliminowania ujemnego wpływu na  środowisko. 

Od początku swojej działalności przedsiębiorstwo świadczy usługi w zakresie przewozu osób, transportu towarów i spedycji, 

zarówno na terenie kraju jak i poza jego granicami. Ponadto spółka prowadzi usługi serwisowo-warsztatowe,  sprzedaż paliw 

i części samochodowych. 

Prowadzone działania na rzecz ochrony środowiska realizowane są poprzez: 

1. Zwiększanie świadomości ekologicznej i współodpowiedzialności pracowników spółki i kontrahentów za środowisko 

naturalne, 

2. Regularne nadzorowanie stanu środowiska poprzez monitorowanie gospodarki odpadowej, wodno-ściekowej, prowadzonej 

na terenie zakładu, 

3. Ograniczanie zużycia energii, surowców i materiałów poprzez zastosowanie nowoczesnych rozwiązań, 

4. Stosowanie nowoczesnych, ekologicznych rozwiązań i działań w relacji z kontrahentami, zmierzających do ograniczenia 

wpływu prowadzonej działalności przewozowo-transportowej na stan i jakość środowiska poprzez: 

- prowadzenie regularnej kontroli pojazdów i utrzymywanie ich w dobrym stanie technicznym, 

- stosowanie oryginalnych części zamiennych, stosowanie ekologicznych opon,  

- sukcesywną wymianę i zakup nowoczesnych aut, spełniających Europejską Normę EURO 6, 

  - efektywne planowanie i zarządzanie tras przewozu towarów, ograniczenie wolnych przebiegów oraz maksymalne  

wykorzystanie przestrzeni ładunkowej pojazdów, 

- stosowanie zasad Eco-Driving’u podczas prowadzenia pojazdów, przestrzeganie przepisów bhp i etyki zawodowej, 

ograniczenie stosowania dokumentacji papierowej na rzecz prowadzenia dokumentacji elektronicznej (e-dokumenty) oraz 

wdrażanie nowoczesnych systemów do rozliczania płatności z kontrahentami (np. „Self-Billing System”). 

5. Optymalne i racjonalne planowanie i zarządzanie organizacją pracy w Dziale Spedycji oraz w Dziale Transportu 

Publicznego  i Przewozu Osób,  zgodnie z przepisami ustawy z dnia 16 kwietnia 2004r. o czasie pracy kierowców                

(Dz. U .z 2019r. poz. 1412 ze zm.) oraz ustawy z dnia 26 stycznia 2022r. o zmianie ustawy o transporcie drogowym, ustawy 

o czasie pracy kierowców oraz niektórych innych ustaw, Rozporządzenie (WE) nr 561/2006 Parlamentu Europejskiego                  

i Rady z dnia 15 marca 2006r. w sprawie harmonizacji niektórych przepisów socjalnych odnoszących się do transportu 

drogowego, oraz zmieniające rozporządzenia Rady (EWG) nr 3821/85 i (WE) 2135/98, jak również uchylające 

rozporządzenie Rady (EWG) nr 3820/85 (Dz.U.UE.L.2006.102.1), Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2020/1054 z dnia 15 lipca 2020r. zmieniające rozporządzenie (WE) nr 561/2006  oraz zmieniające rozporządzenie (UE)              

nr 165/2014.  

6. Przestrzeganie obowiązujących wymagań prawnych w zakresie ochrony środowiska, zarówno krajowych jak                                          

i zagranicznych. 

 

Niniejsza Polityka Środowiskowa jest znana wszystkim pracownikom, wdrożona, monitorowana oraz udostępniana 

wszystkim zainteresowanym stronom. 


